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е   на 

срока/ 

основание/ 

дата

Писма по 

чл. 31, ал. 

2 ЗДОИ/ 

дата

Съгласие/ несъгласие 
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1 84/ 05.10.2020 физическо лице Всички длъжности съгласно КИД в 

длъжностното разписание на 

предприятието/учреждението за всяка 

година за периода от 2015 – 2019г.? (за 

периода 2016-2019г., може да се посочат 

само направените изменения)

2. Колко щатни бройки са предвидени 

съгласно щатното разписание на 

предприятието/учреждението за всяка 

от длъжностите за всяка година, за 

периода 2015 – 2019г. ?

3. Колко щатни бройки са предвидени 

съгласно щатното разписание на 

предприятието/учреждението за хора в 

неравностойно положение за всяка 

година за  периода 2015-2019г.? Колко 

от предвидените за всяка година от 

посочения период длъжности са 

действително заети от лица в 

неравностойно положение?

4. Колко срочни трудови договора на 

основание чл. 68, ал.1, т.4 КТ „за работа 

на длъжност, която се заема с конкурс - 

за времето, докато бъде заета въз 

основа на конкурс” са сключени за всяка 

година за периода от 2015 – 2019г. ?

5. Колко конкурса са проведени и за кои 

длъжности за всяка година в периода 

не не не е необходимо Решение № 125 от 

07.10.2020 г.-пълен 

достъп


